Changemakerin jasenkokous 10.10.2015 klo 15.00

Paikka: Rajalan leirikeskus, Ikaalinen

Paikalla: Eeva-Leena Ahopelto, Patrick Ahlstrand, Hanna Asikainen, Janne Eronen,
Petteri Haapanen, Anne Heikkinen, Jaro Karkinen, Ronja Karkinen, Rebekka Katko,
Aleksi Lintuvuori, Ruut Luukkonen (1-4), Hanna Matikainen (1-7), Noora Mattila, Anni
Mikkola (1-7), Jaana Rissanen, Johanna Rissanen, Anni Rossi (1-6), Sini Savolai-
nen, Sinituuli Suominen, Pinja Tavasti, Laura Tiitu (9-14), Hannele Tulkki (1-4), Elina
Tyynela ja Anni Valden seké Changemakerin tyontekijat Pertti Keinanen ja Sini Tyvi.

1. Kokouksen avaus
Changemakerin puheenjohtaja Elina Tyynela avasi kokouksen klo 15:39
2. Kokouksen paatdsvaltaisuus ja kokouskaytannot

Todettiin, ettd kokous on kutsuttu koolle sdantomaaraisesti ja ettd se on paa-
tosvaltainen. Sovittiin kokouskaytannoisté ja d4dnestysmenettelysta erilaisissa
tilanteissa.

3. Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin, aantenlaskijoiden ja poytakirjan
tarkastajien valinta

Valittiin kokouksen puheenjohtajaksi Elina Tyynela ja sihteeriksi Sini Tyvi.
Aéantenlaskijoiksi valittiin Johanna Rissanen, Rebekka Katko. Poytakirjan tar-
kastajiksi valittiin Jaro Karkinen ja Ronja Karkinen.

4. Esityslistan hyvaksyminen
Hyvaksyttiin esityslista.
5. Verkoston ja tiimin ajankohtaiset kuulumiset

Tiimin jasen Anne Heikkinen esitteli verkoston ajankohtaisia asioita. Tiimi on
paattanyt tehda parin vuoden tauon jalkeen jalleen jasenkyselyn, joka avataan
lokakuun lopussa. Rauhanradikaali-kampanjan erityisia tapahtumia ovat ol-
leet kampanjavastaava Aino Tiitan ja varapuheenjohtaja Riikka Pirin osallis-
tuminen kansainvaliseen Youth Against Violent Extremism -seminaariin Os-
lossa sekd kampanjan osallistuminen Kokonaisturvallisuusmessuilla Tampe-
reella. Syksyn aikana Changemaker nakyy viela Oulugospelissa ja Maata na-
kyvissa -festivaalilla. Marraskuun lopussa pidetaan Rauhanradikaali-



kampanjan lopputempaus Helsingissa seka ymparistoryhman ilmastomarssi
Jyvaskylassa.

. Kampanjateema 2016
Valitaan teema Changemakerin seuraavalle paakampanjalle

Rauharyhmalta oli tullut jAsenkokoukselle kolme erilaista ajatusta, mista voisi
kampanjoida. (1) Demokratia ja osallisuus — avaimet rauhaan: jatkona Rau-
hanradikaali-kampanjalle voitaisiin syventya siihen, miten nuorten osallistu-
mismahdollisuuksia voisi lisata ja siten edistaa rauhaa. (2) Nuoret haluavat
rauhaa — vaihtoehtonarratiiveja vinapuheelle: sosiaalisen median kampanja,
joka toimisi myos jatkona Rauhanradikaali-kampanjalle. (3) Pakolaisuus, rau-
ha ja hyva tahto: kampanjointia turvallisten muuttoreittien kehittdmiseksi maa-
ilmalla ja turvapaikanhakijoiden rauhanomaisen vastaanottamisen edistami-
seksi Suomessa.

Velkaryhma ehdotti kampanjateemaksi veroparatiiseja. Ryhmalla on tietoa ai-
heesta vuoden 2014 Veroparatiisimatkat-kampanjan myo6ta. Veroparatiisit
ovat edelleen erittdin ajankohtainen aihe esimerkiksi ministerien seka Finn-
fundin veroparatiisikytkosten takia. Varsinaisen kampanjakarjen velkaryhma
haluaisi tarkentaa my6hemmin.

Ymparistorynma ehdotti kampanjateemaksi liikakalastusta. Ryhman ajatukse-
na olisi tehda niin sanotusti "perinteinen kampanja”, jossa voi kerété vetoo-
musta ja jolla voisi vaikuttaa joko poliitikkoihin, yrityksiin — esimerkiksi paivit-
taistavarakauppoihin tai kauppaketjuihin — tai yksittaisiin ihmisiin kuluttajina.
Liikakalastuksesta on ilmestynyt hiljattain WWF:n raportti, joka tarjoaa hyvin
tietoa aiheesta ja siihen liittyvistda ongelmista. Vaikka liikakalastukseen liittyy
paljon ymparistoon liittyvia syita, Changemakerille ominaista voisi olla nostaa
esille yhteiskunnalliset kytkdkset ja kalastus keskeisena tulonléhteneend mo-
nissa kehitysmaissa.

Avattiin keskustelu kampanjateemasta.

Kaikkien ryhmien ehdotuksia pidettiin mielenkiintoisina ja myds ajankohtaisi-
na. Eniten puheenvuoroja kaytettiin likakalastusteemaan liittyen, joka koettiin
konkreettisimmaksi paitsi aiheen rajauksen ja vaikuttamismahdollisuuksien
osalta. Erityisen kiinnostavana pidettiin mahdollisuutta vaikuttaa suuriin kaup-
paketjuihin. Liikakalastusteeman etuna nahtiin myos, etta siina voisi toisaalta
tehda yhteisty6ta muiden aihetta jo esilla pitdneiden jarjestdjen kuten Green-
peacen ja WWF:n kanssa, mutta toisaalta Changemaker voisi erottua jarjes-
tokentassa silla, etta tuodaan ymparistonakdkulman liséksi esille nimenomaan
kehitysmaiden toimeentuloa.



Muiden kampanjaehdotusten osalta todettiin, etté niista on helpompi jatkaa
vaikuttamisty6ta teemaryhmissa esimerkiksi tekemalld kannanottoja tai jarjes-
tamalla tyopajoja ja kouluvierailuja, vaikka aiheet eivat olisikaan padkampan-
javuorossa. Rauharyhman ehdottamaa sosiaalisen median kampanjaa toivot-
tiin myds toteutettavaksi.

Aanestettiin kampanjateemasta. PAatettiin aloittaa aanestys keskustelussa
eniten kannatusta saaneesta ymparistoryhman ehdotuksesta.
Aanestyksen tulos: Liikalastusta kampanjateemaksi kannattavat: 20 aanta.
Tyhjia: 1 aani.

Valittiin siis kampanjateemaksi vuodelle 2016 liikakalastus. Kampanjan val-
mistelee ja toteuttaa ymparistoryhma.

. Kampanjarytmin muutos
Paatetddn Changemakerin vuoden 2017 kampanjateeman valinnan ajankoh-
dasta ja kampanjarytmista, joka tulee kaytt6on vuoden 2016 jalkeen

Kevaan jasenkokouksessa nostettiin esille tarve muuttaa verkoston kampan-
jarytmia ja jatkaa keskustelua syksyn kokouksessa. Tiimi ja tyontekijat olivat
valmistelleet jAsenkokoukselle nelja vaihtoehtoista mallia keskustelun pohjak-
si. (Liite 1)

Malli A: nykyinen malli, jossa kampanja valitaan lokakuussa ja aloitetaan seu-
raavana kevaana maalis-huhtikuussa. Mallissa suunnitteluaikaa olisi loma-
kaudet pois lukien noin 4,5 kuukautta ja varsinaiseen kampanjointiin 7,5 kuu-
kautta.

Malli B: uusi kampanjateema valittaisiin huhtikuussa ja aloitettaisiin vuoden
suunnittelun jalkeen seuraavassa maalis-huhtikuussa. Suunnitteluaikaa olisi
nain ollen reilusti enemman (lomakaudet pois lukien 8 kk), kampanjakautta
edelleen 7,5 kuukautta.

Malli C: kampanjateema valittaisiin huhtikuussa ja uusi kampanja kaynnistyisi
seuraavan vuoden tammikuussa paattyen loka-marraskuussa. Mallissa saa-
taisiin hieman lisda seka suunnitteluaikaa (5 kk) ja huomattavasti pidempi
kampanjakausi (10,5 kk).

Malli D: kampanja valittaisiin kuten nykyisin lokakuussa, mutta se aloitettaisiin
hieman mydhemmin seuraavana kevaana, vasta toukokuussa. Nain suunnite-
luaikaa saataisiin lisattya (5 kk). Kampanjakautta olisi 7 kK.



Avattiin keskustelu aiheesta. Keskustelussa nostettiin useassa puheenvuo-
rossa esille, etta nykyinen kampanjamalli (A) ei ole toimiva, koska kampanjan
valmistelussa tulee liian kiire ja koska kampanjakausi on paikallisryhmien toi-
minnan kannalta hyvin haasteelliseen aikaan. Paikallisryhmien aktiivisin toi-
mintakausi puolestaan osuu aikaan, jolloin kampanjaa vasta valmistellaan.

Paikallisryhmien toiminnan kannalta parhaana nahtiin, etta aktiivinen kampan-
jakausi ajoittuisi selkeasti lukukauteen (mallit C ja D). Mallissa D kesakiertu-
eelle ja paikallisiin kesatapahtumiin voisi kuitenkin olla hankalampi saada va-
paaehtoisia, kun kampanjasta ei olisi viela ehditty kouluttautua. Mallit C ja D
nahtiin myos parhaiten tukevan Globalistin toimintaa ja painvastoin, kun leh-
den teko- ja ilmestymisrytmi olisi paremmin linjassa kampanjarytmin kanssa.

Vaikka suunnitteluun toivottiin lisdaikaa, puheenvuoroissa esitettiin, etta liilan
pitka suunnittelu (B) voi aiheuttaa myos sen, ettad aiheen ajankohtaisuus kar-
sii. Toisaalta pohdittiin, onko verkostossa mydskaan resursseja 10,5 kuukaut-
ta kestavaan kampanjointiin (C). Tahan todettiin, ettd kampanjakauden aikana
olisi toki mahdollista tehdé erilaisia asioita ja etta kampanjoinnin ei koko ajan
tarvitse tapahtua taydella teholla.

Perusteluna mallille C esitettiin myos, ettd sen antamassa kampanjarytmissa
uusien jasenten olisi mahdollista tulla mukaan joko edellisen kampanjan to-
teutukseen tai uuden suunnitteluun, kumpi tuntuu mieluisammalta. Tama voisi
myos selkiyttdd mika on teemaryhmien tehtava silloin, kun ne eivét ole kam-
panjavuorossa. Toisaalta pohdittiin talléin olevan todennakéisempaa, etta jat-
kossa jasenkokoukselle ei saada kampanjaehdotuksia kaikilta ryhmiltd, vaan
vain niilta, jotka eivat ole jo valittuna seuraavan vuoden kampanjavuoroon.
Asiaa ei kuitenkaan pidetty ongelma.

Siirryttiin 4dnestamaan kampanjarytmin valinnasta. Keskustelun pohjalta aa-
nestyksesté suljettiin kokonaan pois malli A. Paatettiin &anestaa muista mal-
leista, aloittaen keskustellussa eniten kannatusta saaneesta mallista C.

Aénestyksen tulos oli l1ahes yksimielinen. Malli C: 19 danta. Tyhjia: 1.
Paatettiin siis Changemakerin uudeksi kampanjointirytmiksi, etté uusi kam-

panjateema valitaan jatkossa jo kevaan jasenkokouksessa ja ettéd uusi kam-
panja aloitetaan jo heti seuraavan vuoden alussa.

. Toimintasuunnitelma 2016

Hyvaksytaan verkoston toimintasuunnitelma vuodelle 2016



Kaytiin lapi toimintasuunnitelma taydennettyna jasenkokouksen aikana teh-
dyilla paatoksilla. Hyvaksyttiin toimintasuunnitelma nain tehdyin muutoksin.
(Liite 2)

. Tiimin ja puheenjohtajan valinta vuodelle 2016

Asiakohdan aluksi esiteltiin tiimi& ja puheenjohtajaa koskeva kohta Change-
makerin sddnnoistd. Puheenjohtaja Elina Tyynela kertoi vaalitoimikunnan
edustajana, etta hakijoita oli yhteensa kymmenen, miké on yksi enemman
kuin saantdjen mukaan voidaan valita tiimiin.

Tassé kohtaa virisi jo keskustelua mahdollisuudesta joko rajata tai kasvattaa
tiimin kokoa. Saantdjen puitteissa tallaisen muutoksen tekeminen olisi ollut
mahdollista — saantdmuutokseen vaaditaan vain 2/3 enemmistd — mutta ja-
senkokouksessa koettiin, etta tallainen linjaus olisi kuitenkin lilan suuri teht&-
vaksi yllattaen ilman ennakkoilmoitusta jasenkokouskutsussa.

Changemakerin puheenjohtajaksi vuodelle 2016 oli hakenut kaksi henkilda:
Anne Heikkinen ja Ronja Karkinen, jotka olivat molemmat ilmoittaneet olevan-
sa kaytettavissa myos varapuheenjohtajana tai tiimilaisena.

Hakijat esittaytyivat jasenkokoukselle, jolla oli mahdollisuus esittda heille
myds lisakysymyksia. Kysymysten jalkeen hakijat poistuivat kokoussalista.
Myds Jaro Karkinen poistui salista jdavaten itsensé danestyksesta.

Keskusteltiin hakijoista ja puheenjohtajan tehtavan vaatimuksista. Koska mo-
lempia hakijoita pidettiin sopivina puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan teh-
taviin paatettiin, ettd ddnestetddn puheenjohtajasta ja se jota ei valita tdhan
tehtavaan, valitaan automaattisesti varapuheenjohtajaksi. Adnestys toteutet-
tiin suljettuna lippuaanestyksena. Adnestyksessa paikallal5 henkiloa

Aanestyksen tulos: Ronja Karkinen: 8 danta, Anne Heikkinen 7 danta.
Valittiin Ronja Karkinen Changemakerin puheenjohtajaksi ja Anne Heikkinen
varapuheenjohtajaksi vuodelle 2016.

Seuraavaksi esiteltiin kaikki tiimiin hakeneet henkil6t, joita oli kahdeksan: Pat-
rick Ahlstrand, Grace Hoffrén, Jaro Karkinen, Noora Mattila, Jaana Rissanen,
Sini Savolainen, Aino Tiitta ja Laura Tiitu. Kokouksessa paikalla olleet esitteli-
vat itsensa ja heille oli mahdollista esittda kysymyksié. Puheenjohtaja esitteli
hakijat, jotka olivat estyneita saapumasta kokoukseen. TAman jalkeen hakijat
poistuivat salista. Myos vastavalitut puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja pois-
tuivat. Keskusteltiin hakijoista ja tiimin kokoonpanosta.



Tiimin valinnan aikaan paikalla oli kymmenen &anioikeutettua henkilda. Paa-
tos tiimilaisten valinnasta tehtiin keskustellen, silla salissa vallitsi laaja yksi-
mielisyys eika lippudénestysta nahty tarpeelliseksi.

Tiimin valittiin: Patrick Ahlstrand, Jaro Karkinen, Noora Mattila, Jaana Rissa-
nen, Sini Savolainen, Aino Tiitta ja Laura Tiitu.

Grace Hoffrén paatettiin valita varatiimilaiseksi, mikéali han on kiinnostunut
toimimaan tehtavassa. Perusteluna tahan ratkaisuun jasenkokous totesi, etta
koska Hoffrén oli uusi jasen, joka ei ole viela ollut mukana toiminnassa ja jota
kukaan paikalla olleista ei viela tuntenut, kannustetaan hanta ensin varatiimi-
laisyyden kautta mukaan toimintaan.

10.Globalistin paatoimittajan ja toimitussihteerin valinta vuodelle 2016

Globalistin paatoimittajaksi tai toimitussihteeriksi ei tullut yhtakdan hakemusta
madaraaikaan mennessa. Myoskaan jasenkokouksessa kukaan ei ilmaissut
kiinnostustaan tehtaviin. Ehdotettiin, ettd haku avataan uudelleen ja ettéa paa-
tos paatoimittajan ja toimitussihteerin valinnasta annetaan tiimin tehtavaksi.

Paatettiin ehdotuksen mukaisesti jasenkokouksen yksimielisella kannatuksel-
la.

11.Changemakerin jasenyyden alaikaraja

Taustatietona asian kasittelyyn kerrottiin, ettéd aiemmin Changemakerilla ei ol-
lut minkaanlaisia ikarajoja. Koska verkoston rahoittajat haluavat kuitenkin ra-
hoittaa nimenomaan nuorisotoimintaa, paatettiin jasenkokouksessa vuonna
2014 asettaa Changemakerin jasenyydelle ylaikaraja. Ylaikarajaksi paatettiin
tuolloin 35 vuotta, tarkoittaen, etta jasenen tiedot poistetaan rekisterista sind
vuonna, kun tama tayttaa 36 vuotta. Nain siksi, ettd Changemaker ei keraa
tarkkaa tietoa jasenten syntyméaajasta, vain tiedon heidan syntymavuodes-
taan. Tiimissa ja toimistolla on rahoitushakemusten tekemisen yhteydessa
kuitenkin pohdittu, olisiko verkostolla hyva olla myos alaikaraja, minka takia
asia on tuotu jasenkokoukselle keskusteltavaksi ja paatettavaksi.

Keskustelussa alaikarajan asettamisen nahtiin alusta asti jarkevana. Sopivas-
ta iastéa esitettiin kahta eri ndkemysta: joko 13 tai 15 vuotta. Keskustelussa
huomautettiin, etta esimerkiksi poliittiseen puolueeseen voi liittyd 15-
vuotiaana omalla ilmoituksella, sitd ennen huoltajan suostumuksella. Tata
taustaa vasten moni piti 15 vuotta sopivana ik&rajana myoés Changemakerille.
Toisaalta keskustelussa painotettiin, etta jotkut nuoret voivat olla hyvin kiin-
nostuneita vaikuttamistoiminnasta jo nuorempana ja aiemmin my6és Change-
makerin toimintaan — lahinna paikallisryhmiin — on tullut mukaan mydgs alle 15-



12.

13.

14.

vuotiaita, ei kuitenkaan tiettavasti nuorempia kuin ylakouluikaisia. Tasta syys-
ta alaikarajaksi ehdotettiin 13 vuotta.

Ehdotus sai siind méaarin kannatusta, etta paatettiin aanestaa alaikarajan
asettamisesta 13 vuoteen, tarkoittaen, etta jaseneksi voisi liittya siné vuonna,
joilloin tayttaa 13 vuotta.

Aanestyksen tulos: Kylla: 18 aanta, Ei: 0, Tyhjia: 1.

Paatettiin siis Changemakerin alaikérajaksi 13 vuotta. Samalla tehtiin muutos
saantoihin. Saantéjen uusi muotoilu jasenista (8§ 2 A) kuuluu:

"Changemakerin jaseneksi luetaan 13—35-vuotias henkild, joka haluaa toimia
oikeudenmukaisemman maailman puolesta ja joka on ilmoittautunut jaseneksi
toimittamalla yhteystietonsa Changemakerin toimistolle. Jaseneksi voi liittya
sind vuonna, kun tayttda 13 vuotta. Jasenen tiedot poistetaan jasenrekisteris-
ta sind vuonna, kun han tayttaa 36 vuotta. Henkilo voi jatkaa Changemakerin
toiminnassa taman jalkeen edelleen changementorina, esimerkiksi tukemalla
verkoston paikallisryhmia tai toimimalla kouluttajana. Jasenen eroaminen ver-
kostosta tapahtuu ilmoittamalla Changemakerin toimistoon. Yksittainen chan-
gemaker voi muotoilla kannanottoja omissa nimissaan Changemakerin yleiset
toimintaperiaatteet ja tavoitteet seka jasenkokousten linjaukset huomioiden.”

Muut esille tulevat asiat
Vaikka nykyisen puheenjohtajan kautta on jaljella viela vuoden loppuun, Kiitti
Elina Tyynela verkostoa sen osoittamasta luottamuksesta ja ajastaan puheen-

johtajana.

Tiimin valinnan yhteydessa virinnytta keskustelua tiimin koosta toivottiin jat-
kettavaksi kevaan jasenkokouksessa.

[Imoitusasiat

e 28.11. Rauhanradikaalin paatéstempaus, rauhanmarssi Helsingissa

e 29.11. limastomarssi Jyvaskylassa Pariisin ilmastoneuvotteluihin liittyen
e 16.1. Paikallisrynmapaiva Kuopiossa

e 8.-10.4. Changemaker-viikonloppu ja jdsenkokous Oulussa

Kokouksen paatos

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18:31.



