Tiimin kokous 12.2.2020 kello 17.00, Changemakerin toimisto

Paikalla: Amin Ali, Petteri Nareikkd, Anne Heikkinen (klo 18:45 asti), Joanna Slama (Skype
klo 18:45 alkaen) ja Oona Erkka seka tyontekijat Jonas Bistrom ja Sini Tyvi.

1. Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen ajassa 17.12.

2. Kokouksen jarjestaytyminen
Puheenjohtajan toimii Petteri Nareikk6. Kokouksen sihteerind on Oona Erkka.
Todettiin kokouksessa paikalla olevat henkilot. Todettiin kokous paatosvaltaiseksi.

3. Esityslistan hyvaksyminen
Hyvéaksytaan esityslista muutoksella, etta kohdaksi 4 lisdtdén kansainvaliset asiat.

4. Kansainvéliset asiat
a. Kutsu Norjan Changemakerilta heidan Student Weekend -tapahtumaan 6.-
8.3. ja sitéd ennen 4.3. pidettdvaan kansainvalisten kumppanien tapaamiseen.

Ehdotetaan osallistumista Norjan Changemakerin tapahtumaan, mutta jos
halutaan lahettdd SommerSNU:hun kaksi jasentd, jatetaan tama valiin.

Paatetaan, etta ei osallistuta tapahtumaa.

5. Hallinto ja talous
a. Jasenkokousvalmistelut
Valmistellaan jasenkokouksen esityslista ja kdydaan lapi valmisteltavien
asioiden aikataulutus.

Ehdotus esityslistaksi:

1.
2.
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Ehdotetaan, etta paikallisryhmien toimintaohjeet kaydaan lapi syksyn
jasenkokouksessa ja teemaryhmien periaateohjelmat strategian pohjalta.

Hyvaksytaéan esityslista jasenkokoukseen 4.4.2020.

Changemakerin ja Kirkon Ulkomaanavun yhteistyoperiaatteet kaydaan lapi
18.2.2020, tiimin ja KUA:n tapaamisessa.

Toimisto ehdottaa pienempaa tyoryhmaa kayméaan saantoihin liittyvat
kysymykset lapi. Myos kampanjateeman valitsemiseen ehdotetaan
pienempé&é ryhmaé suunnittelemaan kampanjaehdotuksia.

Hyvéaksytdan pienemmat tydryhmat saantoihin sekad kampanjateeman
suunnitteluun. Paatetaan, etta Petteri ja Amin lahtevat kdyméaéan saantoja 1api.
Séahkdpostitse kysytdan, onko muita kiinnostuneita. Toimistolta Sini tukee
saannoissa.

Toimisto ehdottaa tiimilaisen jarjestamad Changemaker-iltaa, jossa
suunniteltaisiin kampanjateemaa. Paatetdan perustaa ryhma suunnittelemaan
kampanjateemaa ja lahetetaan jasenistolle kutsu tulla mukaan.

Jasenkokoukselle esitettdvat dokumentit pitéda olla valmiita 21.3.mennessa,
jolloin ne pitaa viimeistaan lahettaa jasenistolle tiedoksi.

Strategiaprosessi

4.3.2020 tiimin kokouksessa strategian runko valmiiksi. 21.3.2020 pitaa olla
koko strategia valmiina.

Kohderyhman maarittaminen, mita halutaan viestid, Changemakerin
identiteetti ja elamankatsomuksellinen avoimuus ovat tarkeimmaét
strategiassa.

Toimisto on lupautunut fasilitoimaan strategiaprosessin, jossa tiimilaiset
voivat kommentoida siséltoa.

Toimisto ehdottaa, ettad jarjestetaan avoin kysely siitd, mita koetaan tarkeaksi.
Todetaan, ettd ajan puitteissa erillisen tydryhman perustaminen ei ole
kannattavaa. Paatetaan, etta luodaan kysely strategiasta ja lahetetdaan
jasenille. Tydstetadn aihe loppuun 11.3 tai 12.3.

Valmistautuminen tiimi tapaamiseen KUA:n edustajien kanssa
Kirkon Ulkomaanavun ja Changemakerin velvollisuuksissa toisiaan kohtaan
tuodaan ilmi kohta, jossa Changemakerin tarjoaa KUAlle asiantuntijuuttaan,

mutta KUAnN puolella ei ole tata, vaan puhutaan vaan mahdollisuudesta.

Paatetadn, etta kohtaa ei lahdeta muuttamaan.



Paatetaan, etté tapaamisessa tuodaan ilmi, Changemakerin halu olla
enemmé&n mukana KUA:n tapahtumissa.

Toimisto ehdottaa, ettd jaetaan tapaamiseen aiheet, joita kukin esittelee.
Sovitaan valmiiksi sopivat aiheet, jotka halutaan tuoda esille tapaamisessa.
Paatetaan, etta jatketaan keskustelua sahkdpostitse esille tuotavista aiheista.

6. Kampanjat

a.

b.

Paakampanja/Vihapuhe-kampanja

Paatetdan kertoa jasenistolle, etta Vihapuhe-kampanjaa ei vield kevaan
aikana tuoda suuremmin esille. Kampanja aloitetaan syksymmalla, mutta
suunnittelua on jo aikaisemmin.

#430-kampanja

Paatetaan tukea periaatelinjausta.

2250-verkosto

Paatetaan, etta ilmoitetaan ehdokkuudesta aseidenriisunta, kotiuttaminen ja
integroituminen takaisin yhteiskuntaan seké osallistuminen tyéryhmiin.

7. Koulutus ja vierailut
a. Kevéaan Changemaker-iltojen vastuuvuorot

Paatetaan jatkaa keskustelua sahkopostitse.

8. Tapahtumat
a. Nuorten ilmastoiltapaiva 10.9. Tampereella

Paatetaan, osallistutaanko tapahtumaan, ja kuka koordinoi osallistumista.
Paatetaan osallistua tapahtumaan ja kysya mydhemmin kuka paasee.
Kirkko2030 -tulevaisuusseminaari

Ehdotetaan, etta osallistutaan ja mikali tiimista ei [6ydy lahtijad, mainostetaan

Facebookin vapaaehtoisten ryhmassa.

Paatetadn laittaa Facebookiin ilmoitus.

9. Ruotsinkielinen toiminta
a. Toimintasuunnitelman esittely

Paatetaan siirtdd toimintasuunnitelman esittely seuraavaan kokoukseen.



10. llImoitusasiat
a. Instagramin viikkolistat

Lahetetaan lista viikoista sek& muut tiedot julkaisuista sdhkopostitse. Valmis
julkaisu l&hetetddn Aminille, Annelle tai Oonalle.

b. A-koulutuksiin on hyvin ilmoittautuneita jokaiseen.Tiimin jAsenet mainostavat
my6s omissa kanavissaan.

c. Sinitekee lyhennettya tyoviikkoa, joten tavoitettavuus voi olla osittain
hitaampaa.

11. Muut esille tulevat asiat

12. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paattaa kokouksen ajassa 19.20



