Kampanjan vuosikierto
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e |asenkokous valitsee

tiimin ja
vaikuttamistoiminnan

e teeman ensi
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Elokuu syksylla)
e Tiimi aloittaa e Teemaryhma aloittaa
e Vaikuttamistoiminnan vaikuttamistoiminnan

teema alkaa suunnittelun



kaannetaan tiimin vuosikierto, tiimi ja teema valitaan samaan aikaan

e Tiimi ja vaikuttamistoiminnan teema (ei kampanjateema), valitaan kevaan
jasenkokouksessa, tiimi aloittaa elokuussa.

e Vaikuttamistoiminta teemasta alkaa heti kun tiimi aloittaa ja teema voimassa
koko toimintavuoden ajan (syksysta kesaan)

e Vaikuttamistoiminnan teema on kampanjateemaa |[6yhempi ja ero on siina,
etta teemasta ei ole pakko tehda isoa vuoden kestavaa kampanjaa.

e Teemaryhma korvaa kampanjaty6éryhman ja on vastuussa vuoden
vaikuttamistoiminnan suunnittelusta ja toteutuksesta.



Muutoksia ja huomioita

e Tiimin syklin muuttaminen: vaatii 0,5v tiimin.

e Iso muutos toimistolle, jonka sykli (rahoitus jne.) menee kalenterivuoden
mukaan.

e Mahdollista aikaisintaan syksylla 2024.

e Suurempi mahdollisuus reaktiiviseen ja ajankohtaiseen vaikuttamiseen.

e Paasee heti tekemaan, ei tarvitse odottaa ettd kampanja “valmistuu”

e Mahdollisuus vaikuttaa samasta aiheesta eri nakdkulmista, kaiken
vaikuttamisen ei tarvitse syottaa kampanjan tavoitteisiin tai esimerkiksi
kohdistua vetoomukseen.

e Vaikuttamistoiminnan vaikutus voi jaada vahaiseksi, jos yhden kampanjan
sijaan paljon erilaisia pienempia vaikuttamistoimintoja.

e |ukuvuosisykli voi olla helpompi esim. opiskelijoille.

e Toimisto ei voi syksylla tukea uutta tiimia yhta paljon kuin nykyisessa
mallissa.



Kevat 2023 Kevat 2024

e jatketaan ylikulutuskampanjaa e Vaikuttamista puolen vuoden teemasta
e valitaan puolen vuoden tai syksylle 2023 e Jasenkokouksessa valitaan ensimmainen
tai panostetaan ajankohtaiseen ja lukuvuoden mukainen tiimi ja teema
reaktiiviseen vaikuttamiseen tulevalle toimintavuodelle (alkaa elokuussa
2024)
Syksy 2023

¢ valitaan puolen vuoden tiimi kevaalle 2024
¢ vaikuttamista puolen vuoden teemasta



